Sondage personnel aupreés des —CSS

employés

Versicherung

Les entreprises possédent souvent leur propre sondage a faire passer aux employés. Avec cette offre, nous vous conseillons

dans |&#8217;analyse des résultats et de leur interprétation. Cela permet d&#8217;identifier les champs d&#8217;action et

des mesures qui en découlent. Dans le méme temps, nous vous soutenons dans la communication et l&#8217;information

des résultats aux employés. Si nécessaire, [?instrument de mesure sera optimisé et développé.

&nbsp;

Objectifs

e Analyser et interpréter les résultats de l'enquéte

o Déterminer les zones d'action et les mesures qui en
découlent

¢ Accompagner la communication lors du sondage et
informer les employés

e Optimiser et développer lenquéte

Performance vivit

¢ Terminkoordination mit dem Kunden
¢ Vor- und Nachbereitung
« Umsetzung

Les prix indiqués s'entendent TVA et frais exclus.

Content

Analyse et interprétation des résultats
Détermination des champs d'action et des mesures
qui découlent des résultats

Communication et information des employés
Optimisation et poursuite du développement de
lenquéte

Performance client

Terminplanung und Koordination

Information und Einladung Mitarbeitende
Raumlichkeiten und Material (Beamer, Laptop Flipchart,
Moderationskoffer...)

Le contenu est ajusté en fonction de la durée. En fonction de la taille du groupe, un second spécialiste sera également

présent.

Les modifications et compléments apportés aux contenus sont facturés en fonction du travail fourni.

Avons-nous suscité votre intérét? Nous nous tenons personnellement a votre disposition.
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