
Sondage auprès des

employés-PME-vital

Un sondage écrit auprès des employés « PME-vital » saisit les charges, les ressources et les besoins des employés. Les

résultats servent de base à une planification ciblée des mesures GSE. « PME-vital » de Promotion Santé Suisse est

particulièrement adapté aux PME ou aux petites organisations qui souhaitent avoir une vue d&#8217;ensemble des facteurs

de stress existants. Le questionnaire donne une image réaliste des conditions de travail et de travail du point de vue des

employés à des domaines tels que : effort physique, participation des employés, satisfaction à l&#8217;égard du style de

leadership, etc.
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Objectifs

• Sensibiliser aux problèmes de santé au travail

• Recueillir les charges et les ressources des employés

• Déduire les zones d'action et les mesures qui en

découlent

• Participation des employés

Content

• Sensibiliser et informer les personnes responsables

• Sélection des modules et planification de l'enquête 

• Interprétation des résultats et déduction des

mesures à venir (présentation des résultats)

• Si nécessaire, évaluation par département / service

Performance vivit

• Terminkoordination mit dem Kunden

• Vor- und Nachbereitung

• Umsetzung

Performance client

• Terminplanung und Koordination

• Information und Einladung Mitarbeitende

• Räumlichkeiten und Material (Beamer, Laptop Flipchart,

Moderationskoffer...)

Les prix indiqués s'entendent TVA et frais exclus.

Le contenu est ajusté en fonction de la durée. En fonction de la taille du groupe, un second spécialiste sera également

présent.

Les modifications et compléments apportés aux contenus sont facturés en fonction du travail fourni.

Avons-nous suscité votre intérêt? Nous nous tenons personnellement à votre disposition.
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