
Feed-back constructif

Etre capable de donner son feed-back et de recevoir celui des autres crée des possibilités de développement, pour soi-même

et les autres. Si certaines règles sont respectées, le feed-back peut apporter de la clarté et rendre possibles de nouvelles

manières de réfléchir et d?agir.
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Objectifs

• Etre capable de se familiariser avec les règles du

feed-back ainsi que de les mettre en pratique

• Etre capable d?exploiter son feed-back de manière

constructive

Content

• Feed-back constructif

• Règles du feed-back et modèles cadres 

• Gestion du feed-back

• Exercices pratiques

Performance vivit

• Terminkoordination mit dem Kunden

• Vor- und Nachbereitung

• Umsetzung

Performance client

• Terminplanung und Koordination

• Information und Einladung Mitarbeitende

• Räumlichkeiten und Material (Beamer, Laptop Flipchart,

Moderationskoffer...)

Les prix indiqués s'entendent TVA et frais exclus.

Le contenu est ajusté en fonction de la durée. En fonction de la taille du groupe, un second spécialiste sera également

présent.

Les modifications et compléments apportés aux contenus sont facturés en fonction du travail fourni.

Avons-nous suscité votre intérêt? Nous nous tenons personnellement à votre disposition.
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