Teambildung

CSS

Versicherung

In diesem Workshop werden Brennpunkte im Team aufgedeckt, Ressourcen erkannt und geférdert sowie eine gemeinsame

Zukunftsvision erarbeitet. Es werden starkenorientierte Entwicklungsschritte definiert und positive Prozesse in Gang gesetzt.

Dadurch soll ein positives, Arbeitsklima geschaffen und eine vertrauensvolle Zusammenarbeit ermdglicht werden.

Ziele

+ Sich gegenseitig besser kennenlernen

+ Konfliktpotential erkennen

¢ Reibungsverluste abbauen

¢ Ressourcen der einzelnen Teammitglieder erkennen
e Zusammenarbeit starken

e Wertschatzung erhdhen

Leistung vivit

¢ Terminkoordination mit dem Kunden
¢ Vor- und Nachbereitung
¢ Umsetzung

Inhalte

Boxenstop und Auftanken

Brennpunkte und Turbulenzen angehen
Festhalten und Feiern von Sternstunden und
Positivem

Teamwerte und Teamstarken

Zukunftsvision

Massnahmen und Auftrage fur eine nachhaltige
Umsetzung

Leistung Kunde

Terminplanung und Koordination

Information und Einladung Mitarbeitende
Raumlichkeiten und Material (Beamer, Laptop Flipchart,
Moderationskoffer...)

Die Inhalte und die Preise werden in Abhangigkeit der Dauer angepasst. Es gelten unsere Allgemeinen Geschafts- und

Zusatzbedingungen.

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Gerne sind wir persénlich fur Sie da.
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