Eigene Mitarbeitendenbefragung —CSS

Versicherung

Unternehmen verfligen oft Uber eine eigene Mitarbeitendenbefragung. Mit diesem Angebot beraten wir Sie bei der Analyse

der Resultate und deren Interpretation. So kénnen Handlungsfelder identifiziert und Massnahmen abgeleitet werden.

Gleichzeitig unterstutzen wir bei der Kommunikation und Information der Ergebnisse an die Mitarbeitenden. Bei Bedarf wird

das eigene Befragungsinstrument optimiert und weiterentwickelt.
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Ziele

¢ Ergebnisse der Befragung analysieren und
interpretieren

¢ Handlungsfelder und Massnahmen ableiten

* Die Befragung kommunikativ begleiten

* Die Befragung optimieren und weiterentwickeln

Leistung vivit
¢ Terminkoordination mit dem Kunden

¢ Vor- und Nachbereitung
¢ Umsetzung

Inhalte

¢ Analyse und Interpretation der Ergebnisse

¢ Ableiten von Handlungsfeldern und Massnahmen

¢ Kommunikation und Information der Mitarbeitenden
¢ Optimierung und Weiterentwicklung der Befragung

Leistung Kunde

¢ Terminplanung und Koordination

¢ Information und Einladung Mitarbeitende

e Raumlichkeiten und Material (Beamer, Laptop Flipchart,
Moderationskoffer...)

Die Inhalte und die Preise werden in Abhangigkeit der Dauer angepasst. Es gelten unsere Allgemeinen Geschafts- und

Zusatzbedingungen.

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Gerne sind wir personlich fur Sie da.
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