Betriebliches Gesundheitsmanagement  ~~~
in Jlhrem Unternehmen Versicherung

Ein systematisches betriebliches Gesundheitsmanagement (BGM) hat zum Ziel die Gesundheit und Leistungsfahigkeit der
Mitarbeitenden zu erhalten und zu starken. Es unterstitzt die Mitarbeitenden und das Unternehmen sich den vielfaltigen
Herausforderungen der modernen Arbeitswelt erfolgreich zu stellen.

Mit diesem Angebot werden BGM-Verantwortliche und HR-Fachpersonen bei der Einfuhrung und Weiterentwicklung des
betrieblichen Gesundheitsmanagements kompetent beraten und begleitet.

Ziele Inhalte

e Ein systematischen BGMs mit entsprechenden » Sensibilisierung von Entscheidungstragern und
Konzepten und Gremien aufbauen und Stakeholdern
weiterentwickeln e Standortbestimmung und Analyse der BGM

e Standortbestimmung inkl. Analyse vorhandener relevanten Faktoren und Kennzahlen
Instrumente und Prozesse ¢ Klaren von BeduUrfnissen und Zielen

e Bedurfnisse und Ziele klaren * Konzeptionelle Arbeiten (Prozesse, Konzepte,

¢ Meilensteine festlegen Beschriebe etc.)

¢ Einfuhrung und Aufbau entsprechender Gremien

¢ Punktuelle Moderation

¢ Unterstutzung bei der Evaluation und Controlling

¢ Sicherstellung des kontinuierlichen
Verbesserungsprozesses

Leistung vivit Leistung Kunde

¢ Terminkoordination mit dem Kunden ¢ Terminplanung und Koordination

¢ Vor- und Nachbereitung ¢ Information und Einladung Mitarbeitende

¢« Umsetzung e Raumlichkeiten und Material (Beamer, Laptop Flipchart,

Moderationskoffer...)

Die Inhalte und die Preise werden in Abhangigkeit der Dauer angepasst. Es gelten unsere Allgemeinen Geschafts- und
Zusatzbedingungen.

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Gerne sind wir persoénlich fir Sie da.
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